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Corso Online di Sicurezza per il 
Personale Scolastico (12 ore) 

 
Descrizione del Corso Online di Sicurezza per il Personale Scolastico 
 A CHI È RIVOLTO? 
 
Ogni lavoratore presente nella scuola è tenuto ad effettuare la formazione specifica rischio 
medio 12h sui temi riportati in sede di Conferenza Stato-Regioni. Accordi specifici potranno 
essere previsti per il personale d’ufficio ai fini di sostenere la formazione rischio basso; in 
tal caso verificare il proprio DVR (Documento Valutazione Rischi). 
  
  
OBIETTIVI DEL CORSO  
 
Fornire un'informazione adeguata in merito in merito ai concetti generali in tema di 
prevenzione e sicurezza sul lavoro, come da art. 37 del D. Lgs. 81/08, rafforzato 
dall’Accordo Stato-Regioni. 
 
 
PROGRAMMA DEL CORSO  
 

• Percezione del rischio 
• Concetti di pericolo, danno, rischio, incidente, infortunio, malattia professionale 
• Prevenzione, protezione e partecipazione 
• Formazione, informazione e addestramento 
• Organizzazione della prevenzione aziendale 
• Datore di lavoro 
• Dirigente 
• Medico competente 
• RSPP/ASPP 
• Addetti alle emergenze di primo soccorso e antincendio. 
• Preposto 
• Lavoratore 
• RLS 
• DVR 
• Riunione periodica 
• Organi di vigilanza e sistema sanzionatorio 
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• Excursus storico normativo 
• Definizione luoghi di lavoro e loro principali requisiti (spazio, salubrità, vie e uscite di 

emergenza, microclima, illuminazione); 
• La segnaletica di sicurezza, i colori, i suoni, la comunicazione verbale e i segnali 

gestuali, la cartellonistica e i pittogrammi vecchi e nuovi; 
• I DPI (dispositivi di protezione individuale); 
• Analisi dei rischi e delle misure di prevenzione legate ai videoterminali, stress lavoro 

correlato, movimentazione, manuale dei carichi, lavoratrici madri, rischio incendio; 
• La gestione delle emergenze: le squadre di primo soccorso e antincendio, le 

procedure di emergenza interne. 
• La formazione dei lavoratori in relazione ai rischi presenti (obblighi formativi) 
• Il ruolo del preposto e del DDL nelle strutture scolastiche e la gestione dei rischi 

presenti 
• Lavoratrici madri: aggiornamento normativo 
• Divieto di fumo, alcol e droga negli ambienti di lavoro 
• Rischio Chimico e biologico nelle scuole 
• La gestione del “rischio esogeno”: Covid-19 
• Movimentazione manuale dei carichi approfondimento: la valutazione del rischio 

legato alla postura 
• Approfondimento rischio incendio nei luoghi di lavoro: sistemi di prevenzione di 

protezione 
 

SUPERAMENTO: sono previsti test intermedi e al termine del corso è previsto un test 
finale che verifica l'apprendimento con domande a risposta singola e multipla riguardo 
l'intero contenuto del corso suddiviso per i moduli fruiti. 

 

TIPOLOGIA DI EROGAZIONE 
 
E-learning. 
 
 

FRUIZIONE 
 
Il corso sarà disponibile per 180 giorni. Accessibilità in ogni momento, ovunque, da 
qualsiasi postazione e dispositivo via web. 
 
 
 
 
 
 
 
 


